
Hilfsmittel-Management: Ihr Vorteil im Zukun�spakt
Dank der Kooperation mit leistungsstarken Sanitätshauspartnern

MEHR INFORMATIONEN

Neue Erträge, 
ohne Risiko

Ganzheitliche 
Versorgung

Sie versorgen Ihre Kunden
umfassend – mit apotheken -
üblichen und spezialisierten 
Hilfsmitteln

Vereinfachte 
Prozesse

Sie bleiben erster Ansprechpartner –
Hilfsmittelrezept selbst bearbeiten 
oder unkompliziert an ein Partner-
Sanitätshaus weitergeben

Sie profitieren vom wachsenden
Hilfsmittelmarkt, ohne eigene
Investitionen in Lager oder
Personal

Einfach starten, direkt profitieren

Kunden ohne viel Aufwand die beste 
Versorgung zukommen lassen:
Mit der Hilfsmittelversorgung positionieren Sie sich als niederschwelliger, ganzheitlicher 
Gesundheitsversorger. Sie profitieren vom wachsenden Hilfsmittelmarkt, entlasten Ihr 
Team und steigern Ihre Kundenbindung und Ihren Ertrag.

Hilfsmittelrezepte können digital über App und Website
oder direkt in der Apotheke abgegeben und verarbeitet 
werden – vollständig integriert in Ihre bestehenden Abläufe

  Nicht-apothekenübliche Hilfsmittelrezepte 
an Sanitätshaus übertragen und Service- und 
Beratungspauschale erhalten; dabei immer erster 
Ansprechpartner und über automatische Status -
meldungen auskunftsfähig bleiben

Apothekenübliche Hilfsmittel-Rezepte selbst, aber 
effizient versorgen: automatisierte Abwicklung von 
elektronischen Kostenvoranschlägen über Sanitätshaus 
(in Kürze)

Attraktive Eigenmarken in Sanitätshausqualität, 
z. B. Bandagen, Einlagen, Rollatoren

Klare Abläufe für Sie und Ihr Team – einfach und 
verständlich umsetzbar dank prozessualer Unterstützung

Nahtlose Integration in Ihr Apotheken-Backend – 
keine zusätzliche Hard- oder Software nötig

Einfache Bedienung für Ihre Kunden dank Integration in Ihre digitalen 
Kanäle, wie die iA.de-App sowie Ihre apothekeneigene App und Website

Bei Fragen erreichen Sie uns unter anfragen@zukunftspakt-apotheke.de oder
montags bis freitags in der Zeit von 08:00 bis 18:00 Uhr unter 0201 802 4000.
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